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 خلاصه مذاکرات

آبادی مدیر امور بیمه در دفتر خانم علی 98خرداد  8ششمین جلسه کمیسیون بیمه و مالیات روز چهارشنبه 

اتاق تهران تشکیل شد. در ابتدای این جلسه اعضای کمیسیون درخواست معرفی نماینده سندیکا برای حضور 

 مطرح کردند. های حل اختلاف سازمان امور مالیاتی همانند هیأترا های حل اختلاف تامین اجتماعی در هیأت

های اینکه قوانین سازمان تامین اجتماعی در مورد حضور نماینده سندیکا در هیأت تاکید برآبادی با خانم علی

قانون تامین اجتماعی  45طبق ماده بیان داشتند که  حل اختلاف با قوانین سازمان امور مالیاتی متفاوت است،

ترتیب رسیدگی ، هاتأتشکیل جلسات هی ،درخواست تجدید نظر، نحوه تسلیم اعتراض، 03/04/1354مصوب 

که به پیشنهاد هیات مدیره سازمان به تصویب شورای عالی  استای نامهینیرای و ابلاغ به موجب آ و صدور

نماینده را معرفی و های حل اختلاف، اتاق بازرگانی تدر خصوص نماینده تشکل در هیأ رسیده است.سازمان 

های حل اختلاف نماینده معرفی شده از طرف اتاق تهران در هیأتنماید. سازمان تامین اجتماعی تایید می

پرونده  10تا  8از آنجاییکه در هر جلسه  باشد وملزم به حضور منظم در شعبه معرفی شده می ،تامین اجتماعی

در ها با اشراف کامل به قوانین مربوط به تمامی حوزهتی بایس های مختلف دارند،شود که فعالیتبررسی می

باشد. بنابراین نحوه عملکرد و قوانین و مقررات تامین اجتماعی ها حضور داشته شرکت همههیأت مربوط به 

 کند.های حل اختلاف را با مشکل روبرو میای از طرف سندیکا در هیأتاست که حضور نماینده

وزیر، یک نماینده تامین اجتماعی و یک نماینده  ،های بدوی یک نفر نماینده کارگرلازم به ذکر است در هیأت

 نماینده وزیر، دارند که شاملحضور نماینده  5های تجدیدنظر و در هیأت یک نماینده کارفرما حضور دارند

نماینده قوه نماینده سازمان تامین اجتماعی،  ،هیأت امنا که قبلا شورای عالی تامین اجتماعی بود نماینده

 د. نباشمی قضاییه و نماینده کارفرما

 هایاز این بابت هزینهو ش بالا و قراردادهای سنگین دارند فرو های تولیدکننده برقبا توجه به اینکه شرکت

های شرکتاتاق تهران ایجاد شده است که  ر، ظرفیتی دشودها تحمیل میاز جانب تامین اجتماعی به آنزیادی 

 وهای لازم را با اتاق تهران انجام داده توانند از طریق سندیکا هماهنگیبدهکار به سازمان تامین اجتماعی می

در هیأت صحبت کرده و مشکل شرکت مربوطه را به طور شفاف بیان کنند قبل از هیأت بدوی با نماینده اتاق 

ها دفاع کند. نماینده هر شعبه در سایت اتاق تا نماینده مذکور بتواند به بهترین نحو ممکن از حق شرکت

یأت مربوط به هر شرکت مشخص های تجدید نظر از آنجا که هبازرگانی تهران مشخص است. در مورد هیأت

این امکان فراهم شده است که نماینده شرکت با  شود،و فقط تاریخ جلسه هیأت از قبل تعیین می نیست



درخواست  ،کارشناس تامین اجتماعی اتاق تهران تماس حاصل فرماید و ضمن تشریح موضوع پرونده شرکت

 اتاق در آن هیأت را مطلع نماید. نماینده ،صریح خود را بیان کند تا کارشناس مذکور

های ای شرکتیسیون در مورد مسایل و مشکلات بیمهموضوع دوم این جلسه، طرح سوالاتی از طرف اعضای کم

 عضو بود.

 های عضو درگیر آن هستند، عبارتند از:ای که شرکتعمده مشکلات بیمه

  سال طول  4الی  3پروسه ساخت  سازنده نیروگاه نیز هستند کهبرق  های تولیدکنندهشرکتبسیاری از

باشند می EPو قرارداد  EPC قرارداد ،Pقرارداد  شود،ساخت منعقد میبرای قراردادهایی که  کشد.می

به واسطه این قراردادها های خیلی سنگینی تامین اجتماعی رقمای بسیاری دارند و بعضاُ که نکات بیمه

 . کندمطالبه میهای فوق از شرکت

 دست تامین اجتماعی در مورد نحوه محاسبه حق بیمه قراردادهای غیرعمرانی کلید در  5/14 بخشنامه

(PC  وEPCدر پروژه ) های گازرسانی، انتقال نیرو، تصفیه خانه و تلمبه خانه فاضلاب و همچنین نحوه

بخشنامه مذکور نواقصی دارد که به موجب . باشداحتساب جرائم حق بیمه قراردادهای پیمانکاری می

این بخشنامه  اینکه طبقشود. از جمله های تولیدکننده برق تحمیل میهای سنگینی به شرکتآن هزینه

از محاسبه حق بیمه افزایش نیابد،  %25به عهده پیمانکار باشد و قیمت تجهیزات بیش از تجهیزات اگر 

اما چون به طور مشخص از تجهیزات نام برده نشده، تامین اجتماعی برخی از تجهیزات  استمعاف 

برخی از تجهیزات مورد  5/14این بخشنامه بنابرداند. همچون توربین ژنراتور را شامل این معافیت نمی

 شود و از این رو بخشنامه کاملی نیست.های تولیدکننده برق را شامل نمیاستفاده در شرکت

در سازمان تامین های عضو آبادی پیشنهاد دادند که اعضای کمیسیون مشکلات شرکتدر این زمینه خانم علی

کارهای راهو  ها درگیر آن هستندها اشاره نشده ولی شرکتبه آن 5/14، موضوعاتی که در بخشنامه اجتماعی

اتاق  ورا از طریق سندیکا به صورت مکتوب به اتاق تهران ارسال نمایند نامه مذکور پیشنهادی برای اصلاح بخش

و  هاتا بتوان کاستیای بین اعضای سندیکا و مدیران ارشد ستادی سازمان تامین اجتماعی برگزار کرده جلسه

 بخشنامه مذکور را اصلاح کرد. نواقص 

 41بخشنامه تامین اجتماعی بوده است. ماده  41حذف ماده از دیگر مواردی که در این جلسه بر آن تاکید شد 

قانون تامین اجتماعی  38تصویب شده و برگرفته از ماده  1354پیمانکاری بوده که در سال موضوع در خصوص 

 است.

در مواردی که انجام کار به طور مقاطعه به اشخاص حقیقی یا حقوقی واگذار قانون تامین اجتماعی:  38ماده 

کار را متعهد نماید که کارکنان خود همچنین کند مقاطعهردادی که منعقد میشود کارفرما باید در قرامی

کاران فرعی را نزد سازمان تامین اجتماعی بیمه نماید و کل حق بیمه را به ترتیب مقرر در کارکنان مقاطعه



ارائه  کار از طرف کارفرما موکول بهکار مقاطعه این قانون بپردازد. پرداخت پنج درصد بهای کل 28ماده 

  .بود مفاصاحساب از طرف سازمان خواهد

بود که  یوابسته به بخش خصوص یهاشرکت یاز دفاتر قانون یبازرسدر این جلسه  موضوع مورد اشارهدیگر 

ست که دفاتر قطعی شده الی اس ،سال مالیآخرین شده است. در اینجا منظور از  یسال مال نیمحدود به آخر

 یا در تیرماه اظهارنامهو  وجود داردو صورتجلسه مجمع مجمع تشکیل شده یا که  اندو دفاتری قطعی شدهباشند 

 . شودرا شامل می. حسابرسی یکساله است و فقط اخرین سال مالی داده باشند مالیاتی

های عضو اتاق اظهار داشتند که تشکلای اتاق تهران آبادی با اشاره مجدد به سیستم مشاورهدر پایان خانم علی

 مند شوند.مشاوره و کمک اتاق بهرهتوانند در امور بیمه و مالیات از تهران می

 اعضای کمیسیون

 داریوش طهماسبی

 )رئیس کمیسیون(
 مجید حیدری رحمان علیخانی علی اکبر فخر سعادت هادی کافی

  ×        

 

 علی علیرضایی جهانگیر پورهمدانی حجت نادری الدین ابطحیشمس
 معصومه پاشا

 )دبیر کمیسیون(

      ×    
 

 

 


